
单位 嘉兴喆枫药化有限公司

项目名称
年产液氧 34063 吨、液氮 18500 吨、氮气 30000 吨空分高

纯气体兼并重组提升项目

项目地址 嘉善县惠民街道塘子泾路 11 号

项目性质 新建□ 改建□ 扩建☑ 技术改造□ 技术引进□

项目负责人 董慧盈

公示信息类别

职业病危害预评价□

职业病防护设施设计□

控制效果评价与职业病防护设施验收☑

项目简介

嘉兴喆枫药化有限公司（以下简称“嘉兴喆枫”）建于 2011年，是一家在从

事二十多年化学试剂基础上为适应当今国家产业结构调整，大力发展医药生物产

业的基础上重新组合的一家科技型民营企业，公司主营药用辅料、化学试剂。力

争在医药行业里做精药用辅料这一业务，使之较快成为此行业内有一定影响力的

企业。该公司注册住所：嘉善县惠民街道塘子泾路 11号，经营范围：研发、生

产、销售：药物辅料（不含危险化学品及易制毒化学品）；销售：化工原料及产

品（不含危险化学品及易制毒化学品）；不带储存经营（票据贸易）。

根据嘉兴市安委办、市应急管理局关于危化企业在 2019年不在化工园区内

的生产企业必须搬迁到化工园区，依据上级政府要求，嘉兴市嘉盛气体有限公司

与嘉善三鑫特种气体供应站共同出资收购嘉兴喆枫药化有限公司。嘉兴喆枫药化

有限公司共有土地面积 25亩，一期项目现有厂房已建设完成，二期预留有 6亩
土地。为了响应政府要求，嘉兴市嘉盛气体有限公司于 2018年内停产，并进行

拆除。而嘉善三鑫特种气体供应站空分生产装置决定在本项目投产后一并停产拆

除，企业做到全面转型升级。该项目生产的生产工艺采用最新填料的双级精馏、

中压空气循环增压双膨胀的空分工艺流程，它具有能耗低、运行稳定可靠、维护

方便等特点，同属于高新科技项目。

本项目建设单位为嘉兴喆枫药化有限公司，总投资 10000万元。在嘉善县惠

民街道塘子泾路 11号嘉兴喆枫药化有限公司原厂区进行改造及扩建，拆除原有

1号车间（甲类）、2#车间（丙类），利旧研发楼、生活服务用房、综合仓库、

甲类仓库等，扩建配电房，新建空分装置、罐区及配套设施、气体充装设施、罐

区及配套设施。新增一套生产能力为年产液氧 34063 吨、液氮 18500 吨、氮气

30000吨的液体空分装置及与之配套的循环水系统装置、年充装氧气 30 万瓶、

氩气 15 万瓶、二氧化碳 15 万瓶、混合气（氩气+二氧化碳）15 万瓶、氮气 10
万瓶、医用氧气 10万瓶涉及的充装建筑及设施。



现场调查、检测/采样人员名单及建设单位陪同人

调查人:汤其龙、董惠盈

调查时间:2021.03.08

采样人:毛立杰、张经纬

采样时间:2021.10.21~23

陪同人:李刚

建设项目/用人单位存在的主要职业病危害因素

化学检测因素为：二氧化碳；物理检测因素：噪声。

检测结果

（1）化学有害因素：通过对工作场所职业病危害因素进行采样、分析、检

测，结果显示：本项目各岗位空气中的二氧化碳的浓度均符合 GBZ2.1-2019 标准

要求。

（2）物理因素：根据本次对用人单位工作岗位噪声进行的检测，各岗位噪

声除循环氮气压缩系统、原料压缩机系统、氮气压缩机系统岗位不符合外，其余

各岗位检测结果均符合 GBZ2.2-2007 标准要求。

超标原因分析：

循环氮气压缩系统、原料压缩机系统、氮气压缩机系统设备运行时产生较大

噪声，设备集中布置于 2号车间。故导致循环氮气压缩系统、原料压缩机系统、

氮气压缩机系统岗位噪声超标。

评价结论与建议

评价结论

根据安监总安健〔2012〕73 号《国家安全监管总局关

于公布建设项目职业病危害风险分类管理目录（2012 年版）

的通知》的有关规定，该项目为基础化学原料制造，本项目

职业病危害分类属于“职业病危害严重”项目。

建议

1持续改进建议

1.1 职业病防护设施

（1）加强职业卫生防护设施的维护和保养，确保定期检查

局部排风设施等设施的使用状况，确保设备正常，有效运行。

1.2 职业卫生管理

（1）建设单位应根据安监总厅安健〔2013〕171 号《职业

卫生档案管理规范》进一步补充完善公司职业卫生管理台

账。

（2）建设单位应进一步加强职业卫生知识的宣传教育，提

高工人个体防护意识。

（3）建设单位按照职业病防治的相关法律法规及《职业健

康监护技术规范》GBZ188-2014 的规定应定期对接触职业病



危害因素的员工进行岗前、岗中和离岗时的职业健康体检，

建立职业健康监护档案，监控关键岗位作业人员的健康状

况。同时加强企业的职业卫生、安全生产宣传教育，提高员

工的职业病防护意识。

（4）建设单位应按《工作场所职业病危害警示标识》

GBZ-158-2003 标准要求，在工作场所设置职业病危害警示

标识、中文警示说明。

1.3 个体防护

（1）加强个体防护用品正确佩戴的培训，加强现场操作个

体防护用品佩戴的管理，为现场增设个体防护用品存放柜。

（2）建设单位为员工配发的个体防护用品应保证能够在有

效使用期限内定期更换，防噪耳塞、防护手套等防护用品应

能够随时领用更换。加强对作业人员的监督管理，确保其在

工作过程中正确佩戴个体防护用品。

2建议

（1）本报告是根据建设单位提供的项目现有生产运行情况

进行的识别、分析、检测和评价。如果本项目今后在产品、

产量、原辅材料、生产工艺等方面发生变化时，需另行评价。

（2）根据《工作场所职业卫生管理规定》有关规定，应将

本次控制效果评价结果向从业人员公布，并将评价结果存入

本单位职业卫生档案。

（3）根据《建设项目职业病防护设施“三同时”监督管理

办法》原国家安全生产监督管理总局令第 90 号，建设项目

应形成职业病危害控制效果评价报告备查，同时进行信息公

示。

（4）根据《浙江省建设项目职业病防护设施“三同时”监

督管理实施细则》（浙安监管安健〔2017〕68 号），建设

单位应当在职业病防护设施验收评审完成之日起 20 日内，

通过公告栏、网站等方式及时进行信息公示，并方便供本单

位劳动者和安监部门查询。

（5）企业应按（原国家安监总局第 48 号令，2012 年 6 月 1

日起实施）要求，登录“职业病危害项目申报系统”

（http://zwfw.zj.gov.cn/）进行职业病危害《职业病危害

项目申报管理办法》项目电子数据申报并上报当地职业卫生

监督管理部门。

（6）根据卫生健康委员会第 5 号令《工作场所职业卫生管

理规定》，企业应当委托具有相应资质的职业卫生技术服务

机构，每年至少进行一次职业病危害因素检测。此外本项目

职业病危害分类属于“职业病危害严重”项目，应每三年至

少进行一次职业病危害现状评价。



技术审查专家组评审意见：

同意通过


